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Reto
Durante casi tres décadas de guerra civil, de 1975 a 2002, Angola se vio ante desafíos económicos y sociales, 
el desplazamiento de millones de personas y la destrucción de toda su infraestructura. Para reconstruir la 
infraestructura del país y reiniciar su economía, existe una alta demanda de trabajadores cualificados en diversos 
sectores. Sin embargo, la mayoría de los angoleños nunca habían vivido en un entorno pacífico y estable 
durante el prolongado conflicto civil ni tuvieron acceso a educación y oportunidades de empleo. En concreto, 
no se desarrolló ninguno de los potenciales de la generación joven, atrapada en un entorno de conflictividad 
y pobreza.

Para abordar este problema, se ha demostrado que la formación profesional es un enfoque eficaz para reintegrar 
a los jóvenes en la población activa, según las buenas prácticas de BN Vocational School (BNVS) en China.

En busca de una solución
Esta iniciativa tiene como objetivo proporcionar a los jóvenes de 17 a 24 años de familias empobrecidas de 
Angola acceso a oportunidades benéficas, de formación profesional y de empleo. Al dominar competencias 
profesionales y adquirir habilidades para la empleabilidad, pueden ayudar a sacar a sus familias de la pobreza  
y perfilar su propio futuro.

BN Vocational School (BNVS) se creó en Beijing en 2005 como la primera escuela de formación profesional de 
ciclo superior gratuita y sin ánimo de lucro de China. También es la escuela beneficiaria de las subvenciones 
del proyecto “Esperanza” de la Fundación para el Desarrollo de la Juventud de China y el proyecto “Fondo de 
Formación Profesional de la Esperanza”. Desde su creación, BNVS ha experimentado con un enfoque holístico 
hacia una educación integral y un desarrollo curricular innovador. La atención se centra no solo en habilidades 
técnicas para garantizar el empleo inmediato, sino también en habilidades interpersonales orientadas al 
desarrollo durante toda la vida, a fin de ayudar a los jóvenes a integrarse plenamente en la sociedad y tener 
éxito como ciudadanos. 

En 2014, se fundó en Luanda BNVS Angola con el patrocinio de CITIC Construction Co. Ltd., una empresa china, 
la Fundación para el Desarrollo de la Juventud de China y el consejo escolar de BNVS School. CITIC Construction 
ofrece apoyo financiero y material y BNVS proporciona un sistema eficaz que integra conceptos educativos y su 
modelo de gestión benéfica. 

BNVS colabora activamente con el Gobierno de Angola y el sector público para promover la participación y el 
compromiso locales. También colabora estrechamente con empresas locales para brindar formación orientada 
hacia el empleo a estudiantes mediante cursos diseñados en función de la demanda del mercado, lo que 
también contribuye a lograr un empleo inmediato tras la graduación. Al principio, en la escuela solo se ofrecían 
sesiones formativas en electricidad, mecánica y construcción. Sin embargo, más tarde pasó a impartirse un 
curso de hostelería para atraer a otros estudiantes y capacitarlos para ser independientes y cambiar su propio 
destino a través de la educación y la formación.

También se han creado equipos de enseñanza y gestión a través de una colaboración estrecha con múltiples 
canales del sector empresarial. Solo dos de los 12 miembros del personal a tiempo completo del campus de 
Angola son chinos; se encargan principalmente de la gestión escolar y la comunicación con la sede central. 

Mitigación de la pobreza a través 
de formación profesional benéfica

Capacitar a los jóvenes de entornos desfavorecidos para lograr mejores futuros, 
proporcionándoles una formación profesional de calidad y de relevancia
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La integración de talentos y recursos locales garantiza la adaptación 
local de la acción de BNVS a fin de satisfacer las necesidades de grupos 
específicos y contribuye efectivamente al desarrollo comunitario. 

Además de la cooperación con los sectores público y privado, 
BNVS se dirige activamente a organizaciones filantrópicas locales 
y voluntarios para asegurar un desarrollo sostenible y un amplio 
impacto. La escuela ha entablado una buena relación de cooperación 
con la Fundación Lwini, puesta en marcha por la Primera Dama de 
Angola. 

Con el fin de lograr una mejora continuada en la calidad de replicación, 
BNVS ha desarrollado “BN Tree”, un sistema de información en línea 
que abarca todas las operaciones escolares mediante una base de 
datos integral y aplica la filosofía de la cadena de bloques a la gestión 
educativa. También se organizan reuniones anuales de formación 
y administración para proporcionar al equipo conocimientos 
actualizados y respaldo.

Hasta la fecha, BNVS ha reproducido sus prácticas óptimas por todo 
el mundo, con campus en Beijing, Chengdu, Dalian, Sanya, Wuhan, 

Yinchuan, Zhengzhou, Lijiang, Meizhou y Leishan en China y en 
Angola en África. La acción en Angola es un esfuerzo conjunto de 
BNVS y del Gobierno de Angola, empresas y comunidades locales. 
En marzo de 2020, se habían graduado 380 jóvenes de BNVS 
Angola, el 95 por ciento de los cuales encontraron trabajo en sus 
localidades.

BNVS, que lleva 15 años en funcionamiento, fue reconocida como 
una de las “Mejores Acciones de Reducción de la Pobreza Global” 
en la campaña de 2018 organizada conjuntamente por el Banco 
Mundial, el Banco Asiático de Desarrollo, el Centro Internacional 
para la Mitigación de la Pobreza en China (IPRCC) y otras cuatro 
organizaciones no gubernamentales (ONG) internacionales.
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TÍTULO DEL PROYECTO: Mitigación de la pobreza a través de formación profesional benéfica

PAÍSES/REGIONES: Angola, China 

CASO PRESENTADO POR: BN Vocational School

META(S) DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE: 1.4, 4.3

RESPALDADO POR: CITIC Construction Co., Ltd. (empresa china)

ENTIDADES EJECUTANTES: BN Vocational School

ESTADO DEL PROYECTO: En curso

PERÍODO DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO: 2014 - en curso

URL DE LA ACCIÓN: www.bnvs.cn
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